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Directrice, directeur des 
ressources matérielles  

Statut: Permanent 
Entrée en fonction: idéalement, janvier 2024 
Horaire de travail : Temps plein (37,5h/semaine) 
Échelon salarial : Débutant à 26.15 $/h (51 000,00 $/an) 

 

L’organisme et sa mission 
Plein air Drummond a pour mission de collaborer au développement, à l’exploitation, à 
l’entretien d’infrastructures récréotouristiques et à la valorisation d’activités de plein air pour 
favoriser un milieu de vie actif et stimuler l’activité économique de notre région. 

À ce titre, nous sommes le gestionnaire d’un réseau cyclable de près de 200 kilomètres de 
voies cyclables à travers la MRC de Drummond, mandataire de cette dernière pour l’entretien 
du nouveau réseau de vélo de montagne du Parc régional de la Forêt Drummond et l’opérateur 
du site de plein air Extéria, terrain d’aventures. 

Nous sommes également à l’origine d’initiatives structurantes telles les programmes À pied, à 
vélo, ville active et ABCyclette. 

Pourquoi travailler avec nous? 
• Pour avoir un impact direct sur la qualité de vie de notre collectivité; 

• Pour te joindre à une équipe dynamique impliquée directement dans le processus décisionnel; 

• Pour bénéficier d’un lieu de travail en pleine nature, dans le parc des Voltigeurs; 

• Pour faciliter la conciliation travail-famille par une flexibilité d’horaire et la possibilité de faire du 
télétravail; 

• Pour profiter de 10 journées de congés fériés, 3 congés entre Noël et le jour de l’an et 2 congés 
familiaux et de 3 semaines de vacances dès l’embauche; 

Quel sera ton terrain de jeu? 
• Coordonner la mise en œuvre du Plan directeur du réseau cyclable de la MRC de Drummond, un 

réseau de près de 200 kilomètres de voies cyclables en tout genre, dont la Route verte #4; 

• Assurer l’entretien du tout nouveau réseau de sentiers de vélo de montagne de 19 kilomètres et 
13 kilomètres de fatbike du Parc régional de la Forêt Drummond; 

• Maintenir au plus haut niveau, la qualité des infrastructures du parc d’hébertisme aérien 
d’Extéria, terrain d’aventures, anciennement d’Arbre en arbre Drummondville; 

• Faire valoir tes expertises dans la recherche, le développement et la mise en œuvre des futurs 
projets de Plein air Drummond et Extéria. 
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Quel sera ton rôle? 
• Dresser et maintenir un inventaire quantitatif et qualitatif de nos différentes infrastructures, 

entrepôts, outils et équipements; 

• Superviser notre équipe d’entretien et coordonner avec celle-ci la maintenance des 
infrastructures récréotouristiques sous notre responsabilité; 

• Inciter à une action citoyenne pour colliger en continu des données terrain et mobiliser des 
bénévoles pour des activités de type « corvée »; 

• Solliciter différents programmes et rédiger des demandes de subventions visant le maintien et 
le développement de nos infrastructures récréotouristiques; 

• Rédiger des demandes de subvention et procédures opérationnelles. 

Quel profil recherchons-nous? 
• Nous cherchons un.e diplômé.e d’étude collégiale ou universitaire détenant idéalement une 

expérience dans un domaine connexe au poste (génie civil, plein air ou autres) et/ou une 
expérience en coordination de projet, gestion d’infrastructures, ou autre); 

• Quelqu’un ayant un intérêt pour les activités de plein air et/ou la mobilité active; 

• Une personne en mesure d’administrer en budget tout en menant de front plusieurs dossiers 
simultanément, de les prioriser et d’assurer leurs réalisations; 

• Nous aspirons à quelqu’un d’organisé, proactif en mesure d’assumer un leadership mobilisateur 
tant à l’intérieur de l’organisation qu’avec nos partenaires. 

Intéressé? 
Il s’agit d’une mise en candidature continue ainsi, les candidats intéressés doivent faire parvenir leur 
curriculum vitae ainsi qu’une lettre de présentation en écrivant à ehamel@pleinairdrummond.com. 

Nous vous remercions de votre intérêt pour notre organisation et notez que seules les candidatures 
retenues seront contactées. 
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